ANNEXE n°11
Division des services
départementaux
de I’éducation nationale
des Hautes-Alpes

Liste des postes particuliers

Les postes a profil font I’objet d’un recrutement hors mouvement intra-départemental, qui se déroule
généralement en amont de 1’ouverture du serveur du mouvement ou en paralléle.

Une note est publiée chaque année avec la liste de tous les postes a profil du département qu’ils soient vacants
ou susceptibles d’étre vacants. Cette note est accompagnée de la fiche de poste correspondante a chacun d’eux.
Les candidats qui font acte de candidature sur les postes vacants sont convoqués pour un entretien par une
commission présidée par I’inspecteur adjoint au DASEN.

- Enseignants ressources pour les usages du numérique (ERUN)

- Coordonnateur REP de Laragne et des réseaux de Serres et Veynes

- UPE2A

- Enseignant référent

- Enseignant spécialisé chargé des dossiers des AESH et de la CDOEA
- Unité d’enseignement externalisé « maternelle autisme »

- Enseignant référent pour les difficultés du comportement (ERDC)

- Classe Relais

- Conseiller pédagogique généraliste

- Conseiller pédagogique pour I’E.P.S.

- Conseiller pédagogique ASH

- Conseiller pédagogique éducation artistique

- Conseiller pédagogique éducation musicale

- Conseiller pédagogique langues vivantes

- Conseiller pédagogique IPVR (formation continue et conseil prévention)
- Conseiller pédagogique numérique

- Conseiller pédagogique sorties scolaires et environnement

- Postes de direction spécifiques



